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""ENTRADA sunto: Solicitud estudio e implantacion de

rotacion de servicios en el area de Vigilancia 2

Alberto Téllez Martinez en calidad de representante en Valencia de Acaip
(Agrupacion de los Cuerpos de la Administracion de Instituciones Penitenciarias),
sindicato mayoritario en el ambito penitenciario, y Delegado de Prevencién en el
Comité de Seguridad y Salud laboral de II.PP. en Valencia por medio del presente
viene a SOLICITAR el estudio de una rotacién de servicios en el drea de Vigilancia
2 dentro de cada una de los dos unidades del centro en base a los siguientes

MOTIVOS

En la actualidad los funcionarios/as del area de Vigilancia 2 no tienen establecido
ningun sistema de rotacién, por lo que la mayoria de ellos lleva desempefiando el
mismo servicio durante bastantes afos.

A ello se ha llegado por varios factores:

-Una reduccién muy importante del nimero de funcionarios/as de V2 debido a
jubilaciones, comisiones de servicios... que dejo practicamente a extinguir a este
colectivo y desempefiando, en la practica, casi en exclusividad el puesto de trabajo
de comunicaciones. Solo con la llegada de la nueva promocién de funcionarios en
practicas se ha podido reponer el nimero de ellos hasta una cifra aceptable.

-El proyecto que en su momento se planted de que rotaran de forma indistinta
por las dos unidades del centro que, con el cambio de direccidn, se paralizd
debido a las numerosas desventajas e inconvenientes que ello planteaba.
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Dada la mejora en el nimero de trabajadores y las plazas ofertadas en el Ultimo
concurso de traslados, desde este Sindicato entendemos que ha llegado el
momento para estudiar e implantar una rotacion en esta &drea, que seria
beneficioso para el funcionamiento del centro y, por supuesto también, para los
trabajadores.

Esta rotacidon deberia ser dentro de cada una de las dos unidades, no de forma
indiscriminada por todo el centro, para evitar caer en las circunstancias que en su
momento motivaron la paralizacion del proyecto planteado.

Como siempre, desde este Sindicato estamos dispuestos a dialogar y a colaborar
en buscar la formula mas adecuada para compaginar una adecuada prestacion del
servicio con la mejora de las condiciones de los trabajadores/as.

Todo ello en Picassent a 28 de febrero de 2019




