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El pasado viernes se reunié el Comité de Seguridad y Salud laboral de Instituciones
Penitenciarias en la provincia de Valencia. Este Comité engloba tanto al
Establecimiento Penitenciario como al CIS Torre Espioca.

Dado lo abultado y denso de la reunién, vamos a tratar de elaborar un resumen de lo
mas importante tratado en la misma.

1/ Revisidén de temas pendientes de anteriores reuniones

1.1 Vestuarios.
Siguen sin cambiarse los platos de duchas de los vestuarios de Preventivos. La
excusa para ello es que no hay horas suficientes de los internos de mantenimiento.

1.2 Comedor trabajadores Unidad de Preventivos

Desde Acaip se lleva insistiendo varios afios en este tema. Se nos asegura que a lo
largo de esta semana estara operativo, ya se han puesto microondas vy frigorifico. La
llave estara depositada en el centro 32.

1.3 Obras

La empresa ya ha entregado el médulo 7 para que se remate por el personal del
centro. Quedan aun unas 3 semanas para terminar la instalacion de todas las
camaras.

Desde Acaip volvemos a insistir en que no se han corregido las deficiencias
comunicadas hace meses en la instalacion de las camaras en la Sala de TV del
modulo 27 y en uno de los patios de aislamiento del modulo 20.

Finalmente, a pesar de que figuraban en el proyecto, se han instalado camaras en los
patios de los médulos de Cumplimiento.

1.4 Formacidon en camaras de vigilancia, interfonia 'y deteccion incendios

Se han impartido dos cursos sobre interfonia y deteccion de incendios. La formacién
sobre el manejo de camaras se hara una vez termine la empresa la instalacion de
todas ellas.

1.5 Deficiencias en segundo rastrillo Unidad Preventivos

Desde Acaip habiamos solicitado la colocacion de unas tiras antideslizantes en la
misma. Se nos indica que se ha colocado un tipo de pavimento especial que se
supone no debe resbalar (habra que comprobarlo cuando llueva).

Desde Acaip volvemos a insistir, asimismo, en que este puesto de trabajo debe
alternar con otro, para evitar sobrecargas a quienes lo desempefan. Nos dicen que,
dado que hay varios trabajadores con adaptacion del puesto que lo desempefan,
puede ser complicado, pero se comprometen a estudiarlo.

Asimismo, desde Acaip se solicita se coloquen tiras antideslizantes en la rampa de
la puerta de la Unidad de Cumplimiento.

1.6 Deficiencias en las Oficina de Cocina de Preventivos y Cumplimiento
Desde Aecaip hemos transmitido en numerosas ocasiones las quejas de los
trabajadores por los malos olores en las mismas. La Administradora adjunta nos
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indica que se va a probar un nuevo sistema de extraccién en ambas que debe reducir
notablemente esos olores.

1.7 Limpieza

Se nos indica que se ha hablado con la empresa de limpieza para corregir las
deficiencias a la hora de la limpieza durante los fines de semana y los puentes. Lo
comprobaremos en el proximo.

Se siguen produciendo accidentes de trabajo por resbalones debido a la falta de
sefalizacion de las zonas fregadas. Es necesario que esa sefializacion se produzca
también en los médulos, por lo que se insta a la Administradora a comprar sefales
para los mismos.

1.8 Problemas con la empresa MGO

Se remiti6 un Acuerdo del Comité a la Secretaria General exponiendo todos los
problemas e incumplimientos de la empresa.

A fecha de hoy MGO ya no es la empresa de vigilancia de la salud, pero no se han
completado todos los reconocimientos médicos correspondientes al afio 2016, y los
del 2017 veremos cuando se hacen.

Por todo ello, desde Acaip se ha denunciado la situacion a nivel nacional ante los
organismos competentes.

1.9 Problemas con puertas mecanicas Médulos 11y 19

Desde la ultima reunion del Comité en el mes de junio, no se ha solucionado nada de
este tema, que nos parece de gran importancia para la seguridad en esos
departamentos.

1.10 Instalacién nuevas fuentes de agua en la Unidad de Cumplimiento

No se han puesto pese a que asi se acordo en la anterior reunién. Algunos miembros
del Comité no ven claro que se deba instalar una en el Centro de Cumplimiento, dado
gue no hay acceso directo desde la Oficina de centro, y podria ser utilizada por los
internos.

1.11 No vacunacion de funcionarios en practicas OEP 2016

Se remitio a la SGIP un Acuerdo del Comité instando a solucionar ese problema. Sin
embargo la Secretaria General se remite a la situacion de desabastecimiento
existente.

La denuncia interpuesta por Acaip ante la Fiscalia por estos hechos sigue su curso.

1.12 Resultados de los estudios de contactos realizados a trabajadores después
de los ultimos casos de tuberculosis en el centro

Finalmente, aunque con mucho retraso, se recibieron todos los resultados, y
afortunadamente no habia ningun positivo.

La Subdirectora Médica comunica que no ha habido nuevos casos.

1.13 Formacion en modulos conflictivos

Se va a impartir una formacién a primeros de noviembre para los funcionarios que
prestan servicio en los médulos 11, 19, 20, 28, Ingresos y Enfermeria, con la intencion
de posteriormente extenderla al resto.
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Esta formaciéon no es la que desde Acaip nos gustaria que se impartiera, ya que la
gue se va a dar estd basada para justificar el infumable protocolo de agresiones que
la Administracién, CIF y UGT han firmado. Protocolo que asigna la responsabilidad
de muchas de las agresiones a los funcionarios y que pretende, entre otras
cosas, cargarse las rotaciones.

2/ Informe sobre accidentes de trabajo producidos

En el E.P. Valencia desde julio a octubre de 2017 se han producido 11 accidentes no
regimentales y 3 regimentales, la mayoria de estos ultimos por agresiones de internos
a trabajadores. Pese a ello la Secretaria General se niega a afrontar las agresiones
desde el punto de vista de la prevencion.

Desde Acaip solicitamos se nos facilite informacion completa de todos los
accidentes regimentales con resultado de agresion. Se nos indica que se comenzara
a hacerlo a partir del proximo Comité.

Es fundamental que todos los trabajadores agredidos firmen el Anexo | ya que
si no la Administracion no considerard lo ocurrido como una agresion,
independientemente de la gravedad de las lesiones.

3/ Informacién sobre absentismo laboral

La cifra de absentismo por causa médica en el E.P. Valencia se ha incrementado
hasta el 8% en los meses de julio, agosto y septiembre. Para el personal laboral han
llegado a alcanzar el 13%. En algunas areas de personal laboral estas cifras son casi
inasumibles.

Nadie parece haberse planteado el por qué de estas cifras y lo que hay detras de las
mismas. Sin buscar las causas es imposible buscar soluciones. Todo se queda en
decir que el absentismo se dispara en verano.

4/ Adaptaciones de puestos de trabajo

En el centro penitenciario de Valencia hay 14 funcionarios con el puesto adaptado y 2
gue lo han solicitado recientemente estando a la espera de respuesta.
Hay 5 laborales con el puesto adaptado.

En el anterior Comité se acordo elevar a una propuesta a la SGIP para regularizar la
situacion de una funcionaria de servicio interior que se mantiene en una adaptacion
en situacion irregular. Sin embargo, la Secretaria General no ha respondido. Es
impresentable que la propia Administracion penitenciaria mantenga esta situacion.

Las adaptaciones se estan convirtiendo en un auténtico problema y en muchas
ocasiones pagan justos por pecadores, y se deniega la adaptacion a trabajadores que
realmente la necesitan.

5/ Situaciones de segunda actividad
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En el centro penitenciario de Valencia hay 10 funcionarios en seqgunda actividad y 6
gue entraran en ella en los proximos meses.

6/ Campafa vigilancia de la salud 2017,

En estos momentos no hay ninguna empresa encargada de la vigilancia de la salud
de los trabajadores de II.PP. Es una muestra mas de la desvergiienza de la
Secretaria General, que conoce la situacién desde hace meses y no ha movido un
dedo por tratar de solucionarla.

Por tanto, no hay fechas previstas para los reconocimientos médicos del afio 2017.
Nos consta que la Subdirectora Médica ha estado trabajando para facilitar vacunacion
a los trabajadores, pero estan pendientes de resolver dificultades administrativas.

i Simulacro incendios

Se realizd el pasado jueves dia 26 de octubre en el médulo 24. La intencién era
probar el funcionamiento de los detectores de incendios y de la central de control de
los mismos. Para ello se hizo que un interno prendiera un papel en la celda.

El resultado, segun el técnico de prevencion, fue bastante satisfactorio. Sin embargo,
en todos se producen deficiencias, algunas fueron:

-Se demuestra, una vez mas, la falta de formacién sobre como actuar en estos casos,
supliendo esa falta de formacion con buena voluntad. Nos alegra que Acaip no sea
el Unico que denuncia esa falta de formacion.

-No es necesario que haya 15 o mas funcionarios en la zona del incendio. Para ello se
propone que se asigne por zonas quien debe acudir en caso de un incendio.

-Se dejaron abiertas las puertas de la Oficina de seguridad.
-Es necesario que haya una “pata de cabra” para cada departamento.

3/ Incendio en el médulo 11 de Cumplimiento

El técnico de prevencion sefiala que la intervencion de los funcionarios fue muy
profesional. En el mismo sentido se manifiesta la Direccion.

Desde Acaip damos las gracias por la nota de direccion sobre este tema, pero nos
gustaria que ese reconocimiento se hiciera de forma publica por parte de la SGIP, y
asi se ha solicitado.

El técnico de prevencion sefiala alguna de las deficiencias encontradas:
-No funcionaron los detectores de incendios porque aun estan en fase de pruebas.

-No hay sefiales de evacuacion, ni luces de emergencia, ni fichas de como actuar en
caso de emergencia.

Desde Acaip seflalamos que las ventanas del final del pasillo de la galeria estan
soldadas. Se nos indica que estan asi desde el secuestro de afio 2017 para evitar que
se puedan recibir objetos a través de la misma. Se propone que se cologue una
celosia de forma que no se puedan recibir objetos pero posibilite la salida de humos.
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Se acuerda que haya, al menos, un ventilador de grandes dimensiones en cada una
de las dos unidades.

9/ Material de seguridad y equi proteccion. Nuevos equi

Se han recibido en el centro unos trajes antidisturbios que nadie sabe como utilizar,
hasta ponérselos es realmente complicado.

No se han recibido nuevos chalecos para sustituir a los caducados.

Esto demuestra como funciona la Secretaria General.

El técnico de prevencidn propone que se compren gorros de bafio de plastico para ser
utilizados debajo de los cascos, de forma que sean de un solo uso.

10/ Informe deficiencias archivos Preventivos

Desde Acaip se presentaron el pasado mes de septiembre sendos informes sobre la
lamentable situacion en la que se encuentran estas dos zonas.

Hay que resaltar que al dia siguiente de ser presentados el Director se personé en los
mismos pudiendo comprobarlo de primera mano.

Se nos indica que se han proporcionado a los trabajadores guantes, mascarillas y
batas para tratar de evitar el contacto con el polvo. Asimismo, que se estan revisando
todos los detectores de incendios existentes, ya que nadie sabe si funcionan, o no.

Sin embargo, no se ha retirado la gran cantidad de chatarra acumulada en la zona del
archivo de Preventivos.

11/ Guia de buenas practicas en contenciones mecanicas

Desde Acaip consideramos insultante que se utilice un manual elaborado por el
Mecanismo Nacional de Prevencién de la Tortura. Eso supone dar a entender que
todos los funcionarios de prisiones somos torturadores en potencia.

Nos parece adecuado, y asi se ha solicitado por Acaip en numerosas ocasiones,
gue se de formaciébn a los funcionarios sobre como utilizar las celdas de
inmovilizacion existente.

Desde Acaip esperamos que ademas del cambio de actitud, todos los acuerdos del
Comité se lleven a cabo y no haya que volver a reiterarlos reunién tras reunion. Eso
permitiria avanzar en la solucion de mas problemas de los numerosos que tiene el
centro.

Acaip Valencia
682126047 cpvalencia@acaip.info www.acaip.es @AcaipValencia Telegram: Canal ACAIP Valencia



