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Propuestas de Acaip sobre

mejora de la formacion de
los funcionarios para

afrontar con mayores
garantias situaciones de
INncidentes regimentales

= Realizacion de practicas un dia a la semana

durante el horario de trabajo (a una hora en la que la
actividad del modulo haya cesado) en las que se practicaria
como colocarse casco, escudo, chaleco protector...uso de
esposas, defensas de goma...

=  Que esas practicas fueran en un escenario lo mas

real posible, utilizando un patio que no se use, una celda
vacia...

= Participacién, en un primer momento, de los

funcionarios/as de los mdédulos mas conflictivos
(mddulos 19, 20, 28 y ver la posibilidad de extenderlo al 11).

Picassent, 22 Septiembre 2016
II.PP. CSIF Y UGT excluyen a prisiones
del Protocolo de Agresiones de la AGE
iii Solucion YA!!!
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Alberto Téllez Martinez en calidad de representante en Valencia,
debidamente acreditado ante la SGIP, de Acaip (Agrupacién de los
Cuerpos de la Administracion de Instituciones Penitenciarias), sindicato
mayoritario en el ambito penitenciario, por medio del presente viene a
formular propuestas sobre mejora en la formacién de los funcionarios
para afrontar con mayores garantias situaciones de incidentes
regimentales.

Primero.- Son numerosos los compafieros que nos han transmitido la
falta de formacién que sufren a la hora de tener que intervenir en caso de
que algun interno esté agitado o agresivo y haya que reducirle.

Esta realidad resulta todavia mas lamentable en aquellos casos en los que
los funcionarios tienen la desgracia de resultar lesionados o ser agredidos
durante dichas actuaciones y se pone de manifiesto especialmente,
aungue no solo, en los modulos del centro que albergan a los internos mas
conflictivos.

Segundo.- Los cursos descentralizados de defensa personal y utilizacién
de medios coercitivos que se imparten son cada vez menos Utiles y
efectivos (a pesar de la profesionalidad de los instructores) debido a una
acumulacion de factores:

-No se consideran como tiempo de trabajo, por lo que los funcionarios
tienen que desplazarse hasta el centro en sus dias libres, en algunos casos
durante libranzas completas asumiendo, ademas, los gastos de transporte.

-El ndmero limitado de plazas hace que tengan que pasar varios afos
hasta que se pueda volver a hacer uno de esos cursos.

Tercero.- Por ello, independientemente de tratar de corregir esas
disfunciones y hasta que en la Secretaria General de |I.PP. tomen
conciencia de la necesidad de rescatar los Grupos de Intervencion, que en
su momento se acordd con las organizaciones sindicales que habrian de
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implantarse, es necesario mejorar de alguna manera la formacion que
tienen en esa materia los funcionarios del centro, en especial los que
prestan servicio en esos modulos que albergan a los internos mas
conflictivos, en los que, estadisticamente, se producen mas esas
situaciones.

Cuarto.- Por ello, tras debatir el asunto en profundidad con muchos de
los funcionarios que actualmente prestan servicio en los mismos, desde
este Sindicato planteamos las siguientes propuestas:

1/ Realizacion de practicas un dia a la semana durante el horario de
trabajo (a una hora en la que la actividad del médulo haya cesado) en las
que se practicaria como colocarse casco, escudo, chaleco protector...uso
de esposas, defensas de goma...

2/ Que esas practicas fueran en un escenario lo mas real posible,
utilizando un patio que no se use, una celda vacia...

3/  Participacion, en un primer momento, de los funcionarios/as de los
modulos mas conflictivos (médulos 19, 20, 28 y ver la posibilidad de
extenderlo al 11).

Quinto.- Estamos seguros que esta formacion permitiria desarrollar el
trabajo de una forma ain mas profesional y segura, contribuiria de forma
notable a reducir el nimero de funcionarios lesionados.

Ademas el coste de la misma seria minimo.

idos de septiembre de dos mil
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Todo ello en Picassent a vel
dieciséis.

SR. DIRECTOR DEL ESTABLECIMIENTO PENITENCIARIO DE VALENCIA
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