Requerimiento de la

Inspeccion de Trabajo
al Centro Penitenciario
de Valencia

Tras varias denuncias planteadas por Acaip, la Inspeccion de Trabajo
realizé una visita al Centro, y posteriormente ha emitido un requerimiento
al Centro Penitenciario de Valencia sobre una serie de aspectos que
tienen que ser subsanados.

1/ Seguridad en integridad fisica de los funcionarios
frente a posibles agresiones de internos

Se tienen que adoptar medidas para minimizar el riesgo de que los
funcionarios puedan sufrir agresiones por parte de los internos,
especialmente cuando presta servicio un unico funcionario.

2/ Habilitacion de comedores

Deberan habilitarse locales adecuados (dimensiones y dotacion de
equipos y medios), en funcion del numero de personas que vayan a
emplearlos, para se que se cumplan los preceptos legales al respecto.

3/ Vestuarios
Se ha constatado que los vestuarios no son adecuados en cuanto a sus
dimensiones, dotaciones de asientos, falta de ventilacion.

4/  Evaluacion Riesgos Psicosociales

No se ha realizado la evaluacién de este tipo de riesgos en el centro,
pese a que es claro que la actividad desarrollada en el centro existen
numerosos riesgos de este tipo.
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ASUNTO: CONTESTACION RECLAMACION

En contestacion a su escrito de iniciacion del expediente relativo a la empresa de referencia,
le significo que las actuaciones efectuadas por el Inspector de Trabajo y Seguridad Social
encargado del asunto son las que se recogen en el informe emitido, que se transcribe a
continuacion.

EL JEFE DE LA UNIDAD DE SEGURIDAD

representantes sindicales del Centro Penitenciario de Valencia relativas a deficiencias én materia de
prevencion de riesgos laborales, se han practicado las siguientes actuaciones:

1.- El dia 19 de septiembre de 2013 se realiza visita de inspeccioén al Centro Penitenciario de
Valencia, manteniéndose reunion con los representantes sindicales de los funcionarios )

) los representantes administrativos de la institucién y responsables del area de prevenciéon de
riesgos laborales, sobre las quejas planteadas.

2.- Concluida la reunién se procede a girar visita de inspeccion a las instalaciones del
establecimiento penitenciario.

A resultas de las entrevistas mantenidas, el examen de los antecedentes y las visitas practicadas
por el Inspector actuante y de conformidad con lo previsto en el articulo 45.1 parrafos 3 y 4 de la Ley
31/95, de 8 de noviembre (BOE 10 de noviembre) de prevencién de riesgos laborales, en relacién con lo
dispuesto en el articulo 4.5 y 5 del Reglamento sobre procedimiento administrativo especial de actuacion
de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social y para la imposicion de medidas correctoras de
incumplimientos en materia de prevencién de riesgos laborales en el 4mbito de la Administracién General
del Estado, aprobado por RD 707/2002, de 19 de julio (BOE del 31), se procede a emitir la siguiente
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