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Reunión sobre rotaciones 
7 Mayo 2010 

Unidad Cumplimiento 
 
 

 La Dirección ha elegido básicamente la propuesta de UGT que 
es casi igual a la presentada por Acaip, con algunos matices 
de corrección que no contemplaba la primera y si la de Acaip,  
(nos consta que no todos miembros del equipo directivo estaban 
por la labor de este sistema de rotación). 
No ha habido ninguna propuesta más encima de la mesa, ni por 
parte de la Dirección ni por ningún otro sindicato. 
Como todos habéis podido comprobar, ambas se basaban en un 
sistema de un año fijo modular y otro de auxiliar. 
 

 Todos los sindicatos estamos por una vez de acuerdo en aplicar 
una sistema fijo y claro de rotación para los genéricos de esta 
unidad, a sabiendas de que no todo el mundo va a estar 
conforme, tanto con la rotación, como con la posible 
reestructuración de los grupos, independientemente del sindicato 
que lo haya planteado, ya que lo que hay que buscar es el 
beneficio de la mayoría de los funcionarios. 

 
 Es condición indispensable homogeneizar la composición de los 

distintos grupos (es decir, en cada grupo tiene que haber el 
mismo número de encargados, genéricos…). 
 

 Como punto de partida se tomará el último puesto ocupado en el 
año en curso. Se nos ha citado para este próximo miércoles, 
para plasmar y concretar lo que solamente era una propuesta. 
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 Se solicitó que, una vez desarrollada la misma, se facilitara un 
dibujo claro y conciso de cómo iba a quedar la rotación para 
años venideros, de forma que pueda ser conocida por todos los 
funcionarios. 

 
 Nadie sabe durante cuanto tiempo se mantendrá este sistema, 

ya que dejan la puerta abierta a que dentro de unos años se 
vuelva a cambiar. 
Esto hace que el sistema sea poco creíble, no se pueden estar 
cambiando continuamente las reglas de juego, porque no me 
convienen, o porque me he pensado otra cosa. 

 
 Desde Acaip se volvió a reiterar la petición de rotación 

semestral, con oídos sordos por parte de todos, como la apertura 
al grupo general de los módulos 1 y 4. 

 
 En el tema de las encargadas se mantiene el sistema actual, 

aunque la Dirección no lo ve lógico, proponiendo el modulo 12 
como alternativa al Área Sociocultural 

 
 La rotación de los encargados se realizará siempre y como hasta 

ahora con un mes de antelación a la de los genéricos. 
 

 Aunque la fecha de referencia es el 15 de Mayo, dado lo que han 
tardado en decidirse (casi 3 meses), la rotación comenzará 
bastante más tarde de esa fecha. 

 
Esta Dirección sigue sin tener las ideas claras en materia de 

personal, no solo en el tema de las rotaciones, sino también en 
todo lo referente a criterios a la hora de concesión de permisos… 
 

 
 
 

Picassent, 10 de Mayo de 2010 


