Modelo para manifestar
disconformidad con designacion
como EPIl y declinando
toda responsabilidad

En estos dias se os esta notificando vuestra designacion como
miembros de los Equipos de Primera Intervencion (EPI de acuerdo a lo
dispuesto en la Normativa sobre Prevencion de Riesgos Laborales.

Esa misma normativa se establece que aquellos
trabajadores a los que se designe para estos equipos deben de
recibir la formacién adecuada por parte de la empresa.

La Administracion penitenciaria ha incumplido esta
obligacion. En el mejor de los casos, la formacion impartida ha sido
hace mas de afio y medio, y ha consistido en que un supuesto
técnico se limitase a leer de forma mondétona unos papeles, y en la
entrega de una hoja de papel.

Por eso, es necesario manifestar la disconformidad con esa
N [iEillasi como que se declina toda responsabilidad que
pueda derivarse de una actuacion, debido a la falta de

Hemos elaborado un modelo de escrito, que es conveniente
qgue rellenéis, y presentéis en el registro del Centro, guardando
vosotros una copia. Hemos dejado modelo de este escrito en
todos los puestos de trabajo, asimismo, podréis obtenerlo en
nuestra web www.acaip.info/valencia

Se trata de un asunto de suma importancia, por lo que es
conveniente que todos lo hagais
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