SINDICATO DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA

11/12/2007

En las ultimas semanas se ha producido por parte del Trindicato formado por
CSI-CSIF, UGT y CC.OO0., una avalancha de “informaciones” en las que se ponia en
entredicho la representatividad de esta Organizacion Sindical.

El enorme éxito conseguido por el SAP en las elecciones sindicales, producto
de la confianza que los trabajadores de las Administraciones Publicas han depositado
en nuestras siglas y que han expresado a través de las urnas, ha puesto de
manifiesto la enorme decepcion que los sindicatos autodenominados “de clase”,

“mayoritarios”, “histéricos”, o “mas representativos” causan ya entre los empleados
publicos.

Este éxito amenaza seriamente la ambicion de un modelo de sindicalismo
trasnochado que incapaz de hacer frente a una Administracion de la que se siente
profundamente agradecido, basa su estrategia en intentar sacar de las mesas de
negociacion al SAP, ya que desde nuestra independencia, resultamos ser testigos
muy molestos de su inoperancia.

Desde el SAP, manifestamos nuestro mas profundo rechazo a ese modelo
de sindicalismo cuyo objetivo prioritario se basa en “quitar de en medio” a todos los
demas, entendiendo que el modelo de negociacion debe reducirse, en cuanto a la
parte social se refiere, a una especie de club exclusivo de tres amiguetes con
ambiciones y objetivos muy afines.

Adjuntamos la certificacion del Ministerio de Trabajo que nos acredita como
Sindicato mas representativo, asi como el escrito que hemos dirigido a la Directora
General de Funcion Publica.
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SECRETARIA GENERAL DE
EMPLEG

MINISTERIO DIRECCION GENERAL DE

DE TRABAJO TRABAJC

Y ASUNTOS SOCIALES
SUBDIRECCIGN GENERAL DE
PROGRAMACION Y ACTUACION

ADMINISTRATIVA

ADELA GONZALEZ ARAGON, JEFA DE SERVICIO DE LA SUBDIRECCION GENERAL DE
PROGRAMACION Y ACTUACION ADMINISTRATIVA

CERTIFICO: Que en base a la informacion disponible en la Base de Datos de Este Ministerio de Trabajo
y Asuntos Sociales, en las elecciones a los organos de representacion de los Funcionarios Publicos (Delegados
de Personal Y Juntas de Personal), celebradas con arreglo a lo previsto en la Ley 18/1994, de 30 de junio, por la
que se modifica la normativa de elecciones a los érganos de representacion del personal al Servicio de las
Administraciones Publicas de la Ley 9/1987, de 12 de Junio y al Real Decreto 1846/94, de 9 de septiembre, €n

lo relativos a la siguientes consulta:

ADMINISTRACION GENERAL DEL ESTADO

ALMINIDG | IAVIRIIN ATEu NGl My 7 S by B 2 o2t

ucT | ccoo | CSI-CSIF ¢ USO CGT | ELA ClG SAP GESTHA | OTROS | TOTAL
ANDALUCIA 65 80 63| 32| 17| © 0| 50 23 11 341
ARAGON 24 29 25 8 9] © 0| 18 5 2 120
ASTURIAS 17 17 6 3 2] © 0 3 3 59
BALEARES 13 3 1 5 ol o© 0 7 5 4 53
CANARIAS 10 14 15 9 3| 0 R EEL 6 7 75
CANTABRIA 12 12 4 3 3 G ¢ 6 2 4 43
CASTILLA-LLA MANCHA | 23 38 32| 17 4| 0 ol 24 6 2| 148
CASTILLA-LEON 58 57 571 21| 21|, 0 o 45 10 8| 277
CATALUNA 36 49 291 16| 49| O 0 6 15 3 197
VALENCIA 37 44 241 141 4] 0 0| 25 12 &l 471
EXTREMADURA 12 18 27 8 0 0 5 3 2 80
GALIGIA 26 41 271 A7 ol 20| 13 3 27 188 |
WMADRID 165| 180 156 | 63| 34| O 0| 85 ) 78| 769
MURCIA 8 9 70 2 il o 0 ) 0 3 42
NAVARRA 6 6 1 4 1 0 5 2 as
PAIS VASCO 18 38 3 o] 19 ol 13 3 19 120 |
LA RIOJA 7 5 1 0 ) 3 p) 1 26 |
CEUTAMELILLA 33 a4 12 5 0 ol 10 3 27 134
TOTALES _ 570 | 689 516 | 222| 472| 20| 20| 343 16| 210 | 2.878 |

Y para que asi conste, expido el presente documento.
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En esta certificacion no se incluye los representantes
de Justicia.
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FEDERACION S

ILMA. SRA.:

Don José Naharro Serrano, en calidad de Coordinador General de la Federacion “Sindicatos
de la Administracién Piblica”, en siglas SAP, por medio del presente escrito

EXPONE

Que en los ultimos dias y en determinados departamentos ministeriales y Entidades
Gestoras de la Seguridad Social, se ha comunicado a los Sindicatos participes de esta
Federacién una serie de limitaciones al ejercicio de su libertad sindical, amparandose, al
parecer, en unos escritos de la Subdireccion General de Relaciones Laborales del MAP en
‘donde se indica que la Federacion que represento ha dejado de ser representativa en el
ambito de la Administracién General del Estado.

Desde esta Federacion queremos participarle lo siguiente:

A) CONDICION DE SINDICATO REPRESENTATIVO EN LA
ADMINISTRACION GENERAL DEL ESTADO.

Parece ser que desde el MAP se ha esgrimido una certificacion del Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales de julio de los presentes, en dénde la federacién SAP no alcanza el 10% de
los delegados electos.

Desde esta Federacién nos parece asombroso que se pueda afirmar desde la Direccién
General de Funcién Publica estos extremos, cuando la certificacién del Ministerio de Trabajo
no estd cerrada, desde el momento en que la misma se emitira oficialmente el préximo dia
31 de diciembre; hay que tener en cuenta que la certificacion que se utiliza por parte del
MAP se encuentira con humerosos errores y se trata, en consecuencia, de una aproximacion
de los resultados, en ningtn caso con cardcter juridico.

Lo mas sorprendente de esta situacion es que la propia Direccion General de Funcion Piblica
es perfectamente consciente de que los datos obrantes en la certificacion del mes de julio
son erréneos y no coinciden con sus bases de datos de resultados.

A mayor abundamiento, la indicacion realizada de no convocar a las Mesas de Negociacion
es, en nuestra opinién, ilegal, puesto que se mantiene [a validez de la certificacién del 31 de
diciembre de 2.007 hasta la emision de la nueva certificacién por el Ministerio de Trabajo.
Sin embargo, la realidad ha supuesto que no se nos convogue a reuniones de determinados
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FEDERACION

admbitos de negociacién amparandose en la interpretacion de Funcion Publica, generando un
grave perjuicio a esta organizacidn sindical y, por extension, a los miles de empleados
publicos que representamos.

Debido a que la Subdireccion General de Relaciones laborales ha dado por buenos
resultados electorales anteriores al 31 de diciembre, la Federacion SAP presenta con este
escrito las ceriificaciones de fecha 14 de diciembre de 2.007 del Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales en las que constan los datos reales y nuestra condicién de Sindicato
representativo en la Mesa General de la Administracion General del Estado, al amparo del
articulo 34 del Estatuto del Empleado Pablico.

Y, finalmente, una cuestion de estilo. Entendemos que una Federacién que durante estos
ultimos cuatro afios ha pertenecido a la Mesa General de Funcién Puablica llegando incluso a
firmar acuerdos con la Administracion se merece un minimo de respeto institucional. Y
decimos esto porque lo menos que se debe hacer antes de enviar los escritos que han
provocado toda esta situacidn es convocar a esta Federacion a una reunidn y comunicarle las
decisiones que su Direccion General ha tomado, en lugar de enterarnos de las mismas por
los diferentes departamentos de [a Administracién y por informaciones enviadas por otros
sindicatos al personal de la Administraciéon General del Estado.

B) EJERCICIO DE LA LIBERTAD SINDICAL POR PARTE DE LA
FEDERACION SAP

Con independencia de la audiencia electoral que nos pudiera corresponder, desde la
Direccion General que usted representa se estd indicando a los departamentos que se
restrinjan una serie de derechos basicos para el desempefio de nuestra funcién sindical.

De esta forma nos encontramos con la indicacion de abandonar los locales sindicales
asignados, la imposibilidad de utilizar los medios telematicos de la Administracién para el
envio de informacion sindical, la amenaza de retirarnos los correos sindicales, la
configuracién como spam de los correos electronicos de esta federacion o de sus Sindicatos
afiliados en los servidores - informaticos de las Administraciones vy otras actitudes
directamente dirigidas a entorpecer nuestra labor sindical.

Entendemos que desde {a Administracion se ha producido un error de apreciacién, desde el
momento en gque hay que diferenciar con claridad los derechos gue una organizacion
sindical ostenta en funcién de su audiencia electoral y presencia en las Mesas de
Negociacion, de los que se desprenden de la legislacion vigente en materia sindical por la
condicién de sindicato con presencia en los 6rganos unitarios de personal.
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FEDERACION

Esta Federacion, como usted debe conocer, no dispone de ningun medio material por ser
miembro de la antigua Mesa General de Funcién Publica. Por tanto, los locales sindicales de
los diferentes departamentos estan otorgados a los Sindicatos de esta Federacion
legalmente constituidos que tienen presencia en las Juntas de Personal de dichos
organismos, al amparo de lo establecido en la Ley Orgénica de Libertad Sindical.

De la misma forma, la utilizacién de medios telematicos para la difusion de informacion
sindical es un derecho de todas las organizaciones sindicales. La cualidad de sindicato
representativo o mas representativo no significa, tal como establece el Tribunal
Constitucional o el Tribunal Supremo, que el resto de sindicatos no tengan el derecho a los
medios necesarios para el ejercicio de su accion sindical.

Por fodo lo expuesto,

SOLICITA

Se tenga por presentado este escrito y por parte de la Direccién General de Funcidn Pablica
se proceda a notificar a los departamentos ministeriales y a las entidades gestoras de la
seguridad social que, de acuerdo con las certificaciones presentadas, la Federacion SAP es
representativa a los efectos de la negociacién colectiva de los funcionarios publicos en la
Mesa General de Negociacion en el dmbito de la Administracion General del Estado y, en
consecuencia en la totalidad de las mesas que dependen de la misma. Asimismo, se distinga
con claridad los derechos sindicales existentes en la normativa vigente para el ejercicio de la
funcidn representativa de nuestra organizacion y sus Sindicatos afiliados, de los derivados de
la audiencia electoral en sentido estricto.

Sin otro particular quedo a su disposicion en Madrid a 14 de diciembre de 2.007

ILMA. SRA. DIRECTORA GENERAL DE FUNCION PUBLICA. MINISTERIO DE ADMINISTRACIONES
PUBLICAS. CALLE MARIA DE MOLINA 50, 28071 MADRID
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