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ACCION FORMATIVA: CURSO DE CAPACITACION JEFES DR SERVICIO- 2* EDICION

OBJETIVQO GENERAL: Capacitacién de los funcionatios de la Instituoidn para el desempefio
del puesto de trabajo de Jefes de Sexvicios CIS.

LUGAR DE CELEBRACYON: Madrid, Aulas de Formacion de la Seovetarfa General de IIPP.
FRECHAS: Del 18 de Octubre af 29 do Octubre de 2010

HWORARIO: El cwrso compoita una cavga lectiva de 60 horas presenciales, desarrolladas en
sesiones de imafiana ¥ tarde.

EVALUACION: Finalizado el Curso, s¢ realizard una prueba evaluable.

N° MAXIMO DE ASISTENTES: El niimero méximo de asistentes serd de 30 alumnos.

DESTINATARYOS: Funcionarios que desempefian actualmente el puesto de trabajo de Jefes de
Servicio CIS, destinados en los Centros que figuran en el Anexo adjunto.

CRITERIOS DE SELECCION: La seleccién se efectuard de entre aquellos solicitantes que
revinan los requisitos sefialados en estas bases, atendiendo a los siguientes criteiios de prelacién:

Primero:; Los Funcionarios de carrera de Instifuciones Penitenciarias que hayan obtenido el
puesto de trabajo de Jefes de Servicio CIS por concvrso y que no hayan realizado ¢l ourso de
capacitacién Jefes de Servicio en anferiores ediciones. Enfre los solicitantes, el eritevio de
prelacion vendrd determinado por la antigiiedad en el puesto de Jefes de Seyvicio CIS,

Segundo: Funcionarios de carrexa de Instituciones Penitenciarias que en la actualidad
desempefian ¢l puesto de teabajo de Jefes de Servicio CIS en “Comisién de Servicios”, y que
no hayan realizado el curso de capacitacién Jefes de Servicio en ediclones antexiores, En este
supuesto, ¢l criterio de prelacion se realizara por orden de antigiedad en el nombramicnto en

comisién de sexvicios,

SELECCIONADOS: La seleccion se efectuard de entre aquellos solicitantes que sexinan Jos
requisitos sefialados en la base “Destinatatios” y en el orden que en ella figura en los criterios de
seleccién hasta completar el mimero mdximo previsto de 30 asistentes. Los Directores de los
establecimientos penitenciarios, atendiendo a las necesidades de servicio deteyminarén, si fuese
necesatio, el mimero méximo de asistentes de cada Centro que podid acudir al Curso,
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INSTANCIAS:

Pregentacifn: Hasta el dfa 15 Septiembre de 2010 en la Secvetarfa de los centros
penitenciarios, mediante instancia cuyo modelo se adjunta.

Romisién; Bl Director vemitiv4 oficio con relacién prionizada de peticionarios con sus
respectivae instancins, con indicacién de nombte y apellidos, DNI v puesfo ds trabajo,
verificada la antigliedad en ¢l puesto de Jefe de Servicio CIS por concurso ¢ en comision
de servicio, gl dia_L§ de Septlembre 2010, via Fax (91, 670.35.89) al Area de
Formacién do la Subdivecoién General de Recwisos Hymanos de ILPP para la seleccidén
por [a autoridad convocante.

CERTIFICADOS; Los alumnos que puiticipen con regularidad y hayan sido declarados aptos
en la prueba de evaluacion del owso, se les otorgarén el correspondiente titulo acreditativo

siempro que la inasistencia no sca superior al 10% de las horas lectivas prograniadas.

INDEMNIZACIONES: Los asistentes a quienss corresponda con arreglo a lo dispuesto en el
Real Decseto 462/2002, de 24 de Mayo, indemnizacién por razén de servicio para justificar los
gastos de desplazamiento a Madrld deberdn roalizar éste en lfnea regular de transpoxte, salyo que
por causas debidamente justificadas les sea autorizada de forma expresa y previa la utilizacidn de
vehfeulo particular. La cuantfa del importe do indemnizacién por comisién de servicios serd I
cortespondiente al importe de las dietas completas que por el grupo de clasificacién ¥ chantias
covrespondientes a sus respeotivos Cuerpos resulte, segin lo dispuesto al respecto por el Real
Decreto entedicho.

RECURSOS: Contra In presente resolucién que pone fin a la via administrativa podra
interponexse reciso de reposioién en el plazo de un mes anfe esta Subdireccién General de
Recursos Humenos de IIPP o podri4 ser impugnada directamente mediante recurso contencioso-
administrativo ante la Sela correspondiente del Tribunal Superior de Justicia Madrid o del
domieilio del Interesado, en el plazo de dos meses contados a parlir del dia signiente a su
notificacién, o desde la tesolneidn del recwso de reposicidn, en su caso, conforme a lo
establecido en Ja Ley 4/99, de modificacién de la Ley 30/92 de Régimen Juridico de las
Administraciones Pdblicas y Procedimiento Administiativo Comin, y Ley 29/98 de 13 de Julio,
reguladora de la Jurisdiceién Contencioso-Administrativa.
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ANEXO

» C.1.S. A Corurfia “Carmela Arias y Diaz de Rabago”.

+ C.1.8. Alcala de Henares “Melchor Rodrigusz Garcia”,
«C.1.S, Algeciras "Manuel Montesinos Molina”.

«C.1.S. Granada "Matilde Cantos Fernandez".

« C.1.8. Huelva "David Beltrdn Catala".

» C.1.S. Madrid "Vicloria Kent".

» C.1.S. Malaga "Evaristo Martin Nieto".

+ C.L.S. Malloreca "Joaguin Ruiz Giménez".

« C.1L.S. Murcia "Guillermo Miranda".

» C.I.S. Sevilla "Luis Jiménez de Asua”,

+ C.I.S. Tenerife "Mercedes Pinto".

« C.I.8. Valencia "Torre Espioca®.
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