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RETRIBUCIONES FUNCIONARIOS EN PRACTICAS
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RESOLUCION DEL DIRECTOR GENERAL DE GESTION DE
RECURSOS HUMANOS POR LA QUE ESTABLECE LAS
RETRIBUCIONES DURANTE EL PERIODO DE PRACTICAS:

=> Durante el periodo de formacion (del 19 de enero al 13 de febrero de

2009) los aspirantes percibiran las retribuciones basicas correspondientes al grupo C1y las
complementarias, excluyendo el complemento de productividad, seran las asignadas a los

puestos de EE"EI‘I““ I'E lll:lﬂlllls, todo ello sin perjuicio para los que fuesen

funcionario interino o de otra administracion, los cuales podran optar por percibir las retribuciones por
su puesto de origen..

= Con efectos del dia 1 de marzo de 2009, coincidiendo con la

segunda fase (practicas en centros penitenciarios), se les justificara las
retribuciones basicas correspondientes al grupo C1 y las complementarias seran las

establecidas para los puestos de trabajo de SEIWIGW I“TEI““II" de ese

centro penitenciario.

ACAIP. APARTADO DE CORREOS 7227, 28030 MADRID. TIf - 916175152 Fax: 915178392.
E-mail: acaip-madrid@wanadoo.es; oficinamadrid@acaip.info

web: www.acaip.info




SECRETARIA GENERAL DiE
MfNISTERI@G INSTITUCIONES PENITENCIARIAS

DEL INTERIOR 0803 7 5 DIRECCION GENERAL b

GESTION DE BECURSOQS

JGS/AGR
La Orden Int.1417/2008, de 29 de april ( injkterig/del Interior,
por la que se convocan pruebas selectivas para ingreso A ‘ Ayudantes de
Institucionzs Penitenciarias, entre otros, en su anexo | apaf iy, iogo de practicas)
& Se establecen las pautas tendentes a4 compaginap| desgmpeiio de las fug ones propias del
: C. de Ayudantes de Instituciones Penitenciari4 ) \nacion tedridwpractica de Ing

aspirantes que han superado la fase de oposig

En aste sentido esta Direccign General, con fetha icigmbre d3 2008, establecis
las pautas reguladoras del periodo de practige® o i
Cuermpo de Ayudantes, por tanto se hace fiecesario D %er el tipo de remuneracion
economica que debe aplicarse a dichos asffirantes durante 1) fases del periodo en practicas
(cursos de formacion Y practicas en centrfs pe/ Ciarios).

Por tanto de conformidad con b estdblacy D #56/1986, de 10 de febrero (BOEde 6
de marzo) del Ministerio de Econo ay acie(gh, pofel que se fijan las retribuciones de los
funcionarios en practicas, modificado g ircialmente/or el RD 213/2003, de 21 de febrero
(BOE de 1 de marzo), esta Direccion Mehera! detey ina que:

a) Durante el parigfo de fg (del 19 de enero al 13 de febrero de 2009) los
aspirantes per/i etribugfones bsicas correspondientes al grupo C1y las
complementgfias, excluykndo /el complemento de productividad, serdn las
A los puestog/de GENERICO DE OFICINAS, todo ello sin perjuicio de
las que Igfs corespondan 3 aquellos a los que les sea de aplicacion y asi lo

soliciten, fo conte rticulo 2 apdo. 1 del citado Real Decreto.

b) Con efectos el di”’1 de marzo de 2009, coincidiendo con la segunda fase
(practicas_ep Cenirns Penitenciarios), se les justificara las retribuciones basicas
correspondientes A grupo C1 y las complementarias seran las establecidas para
los puestos de tpAhajo de SERVICIO INTERIOR 1.

petghcia para el abono de dichas retribuciones seran las habilitaciones
los centros donde estén prestando sus servicios los aspirantes durante la
niros de Madrid VI, Puerta H, Teixeiro, Albolote, Leén, Malaga, Topas,
Zfera, y la 22 Fase donde dichos aspirantes se encuentren prestando sus
rimer dia habil del mes de marzo de 2009. Para aquelios aspirantes que se
ido a lo determinado en e articulo 2 apdo. 12 las retribuciones permaneceran

\ durante todo el periodo de practicas (1® y 22 Fase) hasta tanto no sean
\mbradogyfuncionarios de carrera,
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GESTION DE RECURSOS,
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