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GURSOS ON-LIE ¥ A DISTANGI 80% GOk

Access 2010
Administracion financiera

Analisis de redes sociales en el Medio
Penitenciario

Archivo y Documentacion

Auditor de riesgos laborales
Capacitacion Jefes de Servicio de II.PP.
Contratacion Administrativa
Dactiloscopia

DNI y Pasaporte

Dreamweaver : creacion de paginas
web

Drogodependencias en IIPP
Educacion para la salud

El convenio Unico para el personal
laboral de la Age

El Estatuto Basico del Empleado Publico
Excel 2010

Formador de Formadores

Gestion Econdmica y Presupuestaria

Gestion y Administracion de Recursos
Humanos

Habilidades de Liderazgo y Negociacion
Habilidades Sociales y de Comunicacion
HTML

Informacién y Atencién al pablico
Ingles basico

Ingles intermedio

Inteligencia Emocional
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La Administracion Electronica

La Proteccion de Datos

Legislacion Penitenciaria

Legislacion de Extranjeria

Linux

Lucha contra incendios

Open Office

Medio abierto

Modelo calidad EFQM (Salud Laboral)

Observacion de la conducta en el medio
penitenciario

Organizacion Administrativa
Photoshop CS5

Plan de emergencia en los centros
publicos

Power Point 2010

Prevencién de riesgos laborales (basico)
Procedimiento Administrativo
Promocion interna cl a c2 Bloque I

Protocolo en las administraciones
publicas

Resolucion de conflictos

Seguridad en establecimientos
penitenciarios

Sistema de identificacion automatizada

Técnicas de afrontamiento de Estrés,
Burnout y Mobbing

Violencia Familiar
Word 2010
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Estimad@s comparier@s:

Ya esta a vuestra disposicion la inscripcion para los cursos puntuables y gratuitos de
formacion continua para el afo 2.011, estableciendo como plazo de inscripciéon
del 16 de diciembre al 31 de enero, ambos incluidos.

Para la cumplimentacion de la “solicitud de participacion” tenéis que entrar en la
pagina web de Acaip (www.acaip.info) 6 a través del portal de formacion continua
(www.portalformacioncontinua.com) e introducir vuestro usuario y contrasefia en caso de estar
ya dado de alta en 2010.

En caso que tengas que darte de alta por primera vez como nuevo solicitante o usuario del
portal, deberas rellenar la solicitud de alta, existiendo un correo electronico
“portal@portalformacioncontinua.es” o un “numero de teléfono: 923
281 249” para solucionarte cualquier problema en la inscripcion.

Te recordamos que el usuario es el DNI con letra en formato de 8 nimeros,
sin puntos ni guiones; si falta algun numero completarlo con ceros a la izquierda (por
ejemplo 08765432Y).
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Si no recordais la contrasefia, pulsar el boton recordar contrasefia y completad la pantalla que
0s aparecera; el sistema os enviara un mail con la contrasefia que hubieseis elegido en su
momento.

Para elegir los cursos, una vez que os hayais identificado en el portal, pulsad inscripcién
a cursos y os aparecera el listado de los disponibles.

Podréis elegir un maximo de cinco cursos de los expuestos. Si elegis un
curso de inglés, se realizara un pequefio test de nivel para determinar el curso al que debéis
ser adscritos. En este caso seguid las instrucciones que os aparecen en pantalla.

Debido a las modificaciones de departamentos ministeriales, os
rogamos que accedais a vuestro perfil y comprobéis si vuestros datos
del Centro de Trabajo son correctos, tanto en el Ministerio como en la
Institucion.

Asimismo, se han introducido dos nuevas casillas en la ficha que
corresponden con la provincia del Centro de Trabajo y el nimero de
teléfono de éste. Es necesario que también las rellenéis.

Tanto la inscripcién como la adjudicacion de los cursos de formacion estan vinculadas a la
aprobacion definitiva del Plan de Formacion Continua del afio 2.011. En caso de no aprobarse
total o parcialmente, las peticiones y adjudicaciones quedaran anuladas.

A los Empleados Publicos seleccionados, se les notificara por escrito,
e-mail o sms, su admision, indicando la accion formativa y
confirmando el calendario, 10 dias antes de la fecha de inicio de
imparticion

Esperando que la oferta formativa que hemos preparado sea de vuestro agrado, quedamos a
vuestra disposicion.
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(OMO INSCRIBIRSE EN 10§ CURSOS

PUEDE INSCRIBIRSE HASTA EN 9 CURSO0S

Si ya eres usuario de la Plataforma de Formacién, basta con
ENTRAR con tu usuario (DNI y letra) y la contraseia. Acto seguido

dirigirse (arriba y a la derecha) y pulsar la tecla "inscripcién a
cursos".

Dentro de "inscripcidon a cursos" apareceran los cursos a los que
puede optar tanto ON LINE como A DISTANCIA. Escoja el curso y en
el caso de que no le aparezca la casilla "inscribirse", a la derecha de
cada curso.... corra la barra que hay abajo para que pueda verla.

En el caso de que NO SEAS USUARIO DE LA PLATAFORMA,
deberas primero registrarte. Tras registrarte podras realizar la
operacion de "inscripcién a cursos".

CERTIFICACION

Una vez se supere los cuestionarios de evaluacion, la Federacion de
Empleados Publicos de USO (FEP-USO), expedira certificado de
aprovechamiento, figurando el numero de horas, metodologia
(presencial, a distancia u on-line) y el contenido de la actividad formativa.

Www.acaip.info

jortalformacioncontinua.com
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OFERTA FORMATIVA 2011

AREA ADMINISTRACION ELECTRONICA
« LA ADMINISTRACION ELECTRONICA
AREA COLECTIVOS ESPECIFICOS

DNI Y PASAPORTE

« DNIY PASAPORTE

INSTITUCIONES PENITENCIARIAS

. ANALISIS DE REDES SOCIALES EN INSTITUCIONES
PENITENCIARIAS

. CAPACITACION PARA JEFE DE SERVICIO DE INSTITUCIONES

PENITENCIARIAS

DACTILOSCOPIA

DROGODEPENDENCIAS EN INSTITUCIONES PENITENCIARIAS

LEGISLACION PENITENCIARIA

MEDIO ABIERTO

OBSERVACION DE LA CONDUCTA EN EL MEDIO PENITENCIARIO

SEGURIDAD EN ESTABLECIMIENTOS PENITENCIARIOS

SISTEMA DE IDENTIFICACION AUTOMATIZADA

PROMOCION INTERNA
. PROMOCION INTERNA GRUPO C2 AL C1 EN LA AGE. AREA |

AREA ECONOMICA PRESUPUESTARIA

. ADMINISTRACION FINANCIERA
. CONTRATACION ADMINISTRATIVA
. GESTION ECONOMICA Y PRESUPUESTARIA

AREA IDIOMAS

. INGLES BASICO
. INGLES INTERMEDIO

AREA INFORMACION

. ARCHIVO Y DOCUMENTACION
. INFORMACION Y ATENCION AL PUBLICO
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. ORGANIZACION ADMINISTRATIVA

P

. PROTOCOLO EN LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS
AREA JURIDICO PROCEDIMENTAL

EL CONVENIO UNICO PARA EL PERSONAL DE LA AGE
ESTATUTO BASICO DEL EMPLEADO PUBLICO

LA PROTECCION DE DATOS

LEGISLACION DE EXTRANJERIA

PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO

VIOLENCIA FAMILIAR

AREA NUEVAS TECNOLOGIAS

DREAMWEAVER: Creacion de Paginas Web
HTML

LINUX (Ubuntu)

MICROSOFT ACCESS

MICROSOFT EXCEL

MICROSOFT POWERPOINT

MICROSOFT WORD

OPEN OFFICE

PHOTOSHOP

AREA PREVENCION RIESGOS LABORALES Y MEDIO AMBIENTE

AUDITOR DE SISTEMAS DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
EDUCACION PARA LA SALUD

LUCHA CONTRA INCENDIOS

MODELO DE CALIDAD EFQM

PLAN DE EMERGENCIA EN LOS CENTROS PUBLICOS

PREVENCION DE RIESGOS LABORALES (NIVEL BASICO)
TECNICAS DE AFRONTAMIENTO DEL ESTRES, BURNOUT Y
MOBBING

AREA RECURSOS HUMANOS

FORMADOR DE FORMADORES

GESTION Y ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS
HABILIDADES DE LIDERAZGO Y NEGOCIACION
HABILIDADES SOCIALES Y DE COMUNICACION
INTELIGENCIA EMOCIONAL

RESOLUCION DE CONFLICTOS
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GCURSOS

VALORACION

(URSOS DE FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO
ULTIMO BAREMO CONCURSD
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"
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Etimad@s comparier@s:

En una vez mas hemos puesto a vuestra disposicion la posibilidad de continuar vuestro
perfeccionamiento a través de la realizacion de Cursos de Formacion Continua para 2011 que
ofrece Acaip, como sindicato afiliado a FEP-USO, a todos sus afiliados y al conjunto de
empleados publicos de prisiones tanto en su modalidad **a distancia® como *on
line”. Todos los cursos tienen una duracion de 60 a 80 horas.

“A DISTANCIA”

En esta modalidad, el material didactico se recibe en
vuestro domicilio. Tras su estudio, se debera supera
una prueba que se os remitira para la obtencion del
titulo o certificado de aprovechamiento de dicho
curso.

En esta otra modalidad, el material didactico se

encuentra colgado en la PLATAFORMA DE FlIIlMAl}I(iN

donde podréis descargarlo, o bien, estudiarlo a
través de la misma. Para la obtencion del certificado
de aprovechamiento de dicho curso debera de
superar una prueba que sera publicada en Ia
plataforma a la finalizacion del mismo. En esta
modalidad, al superar la prueba, se obtendra el
certificado de aprovechamiento o titulo de forma
inmediata al poder descargarlo inmediatamente.

Actualmente se estd pendiente de negociando el desarrollo del Estatuto Basico de
Empleado Publico en la Administracién General del Estado, y entre otras cuestiones, debera
desarrollar la evaluacién del desempefio del puesto de trabajo (articulo 20 del EBEP?), en
donde se valorara la formacion.

Articulo 20. La evaluacion del desempefio.

1. Las Administraciones Publicas estableceran sistemas que permitan la evaluacién del
desempefio de sus empleados.

La evaluacion del desempefio es el procedimiento mediante el cual se mide y valora la
conducta profesional y el rendimiento o el logro de resultados.

2. Los sistemas de evaluacion del desempefio se adecuaran, en todo caso, a criterios de
transparencia, objetividad, imparcialidad y no discriminacién y se aplicaran sin menoscabo de
los derechos de los empleados publicos.

ACAIP. APARTADO DE CORREOS 7227, 28030 MADRID. TIf - 915175152 Fax: 915178392
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VAIORACIGN DE L0S CURSOS

ULTIMO CONCURSO GENERAL DE PROVISION

(BOE DE 30 DE OCTUBRE DE 2010)
MINISTERIO DEL INTERIOR

16606

Resolucién de 22 de octubre de 2010, de la Secretaria de Estado de Seguridad, por la
que se convoca concurso general en los servicios periféricos de la Secretaria
General de Instituciones Penitenciarias y del Organismo Autonomo Trabajo
Penitenciario y Formacion para el Empleo.

-
CURSOS DE FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO

kkkkkkkkkkk

3. Las Administraciones Publicas determinaran los efectos de la evaluacion en la carrera
profesional horizontal, la formaciodn, la provision de puestos de trabajo y en la

percepcion de las retribuciones complementarias previstas en el articulo 24 del
presente Estatuto.

4. La continuidad en un puesto de trabajo obtenido por concurso quedara vinculada a la
evaluacion del desempefio de acuerdo con los sistemas de evaluacion que cada Administracion
Publica determine, dandose audiencia al interesado, y por la correspondiente resolucidén
motivada.

5. La aplicacion de la carrera profesional horizontal, de las retribuciones complementarias
derivadas del apartado c del articulo 24 del presente Estatuto y el cese del puesto de trabajo
obtenido por el procedimiento de concurso requeriran la aprobacion previa, en cada caso, de
sistemas objetivos que permitan evaluar el desempefio de acuerdo con lo establecido en los
apartados 1 y 2 de este articulo.

ACAIP. APARTADO DE CORREOS 7227, 28030 MADRID. TIf - 915175152 Fax: 915178392
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Seran objeto de puntuacion en este apartado todos los puestos de trabajo incluidos en el
Anexo lll, con_excepcidn de los puestos de: Coordinador de Servicios,

Gestor de Servicios, Especialista de Oficinas, Gestor de Produccion,
Encargado de Departamento Interior, Encargado de Servicio Interior-
2, Encargado de Area Administrativa, Oficina Genérico, Genérico de
Area Mixta, Servicio Interior Genérico, Servicio Interior-2 y Apoyo
Servicios Sociales, que no la requieren al tratarse de puestos base de la
organizacion.

Por la realizacion de cursos de formacidén y perfeccionamiento recogidos en las areas
sefialadas para cada puesto de trabajo, $€ puntuara hasta un maximo de 195,20
PUNtoS. La puntuacion de los cursos sera:

v Cursos de duracién comprendida entre las 20 o mas horas:
1,8 puntos.

v Cursos senalados con asterisco (*):
6,0 puntos.

La Comision de Valoracion valorara inicamente *un curso por area®.

A estos efectos, sdlo se computaran aquellos cursos de formacion y perfeccionamiento,
expresamente incluidos en el anexo Ill de la convocatoria, organizados por la Subdireccion
General de Recursos Humanos de Instituciones Penitenciarias, el Organismo Auténomo
Trabajo Penitenciario y Formacion para el Empleo, la extinta Escuela de Estudios
Penitenciarios, el Centro de Estudios Penitenciarios y los realizados por las centrales
sindicales en virtud de los Protocolos y Planes de Formacion suscritos con la Secretaria
General de Instituciones Penitenciarias y el Organismo Auténomo Trabajo Penitenciario y

Formacion para el Empleo, wvaloréndose, asimismo, [0S CUrsos
impartidos en el ambito de los Acuerdos de Formacion Continua en las

Administraciones Piblicas, asi como los que hayan sido impartidos por entidades
publicas y privadas, siempre que los cursos impartidos por estas ultimas se hayan realizado
en virtud de convenios de colaboracion con la Administracion, asi como los impartidos por
Universidades Publicas y Privadas, siempre que los impartidos por estas ultimas se hayan
realizado en virtud de convenidos con la Administracion y siendo requisito bien preciso para

ACAIP. APARTADO DE CORREOS 7227, 28030 MADRID. TIf - 915175152 Fax: 915178392
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su toma en consideracion la de su acreditacién documental mediante el oportuno certificado
original o debidamente compulsado, donde quedara reflejado el niumero de horas de duracion,
asi como el centro de imparticion.

En caso de que la certificacion presentada acreditativa de la realizacion de un curso de
formacién careciera de la constancia del nimero de horas de duracién, se utilizara la
conversion de dias en horas en la proporcidn de cinco horas lectivas por cada dia habil.

Los cursos seiialados con asterisco ('] y con valor de seis puntos son los
organizados exclusivamente por l1a Administracion Penitenciaria.

PUESTOS DE TRABAIO
* Jefe de Servicios
‘JEFES DE SERVICIOS Areas: 1,2,3.4,5.6

COORDINADOR PRODUCCION y |~ Formecion de Coordinadores
FORMACION PARA EL EMPLEO Aron 18 681814
- .
JEFE SERVICIO SOCIAL Formacion de Jefes de
EXTERNO Servicio Social Externo
Areas: 1,3,4,5,6,8

GESTOR ECONOMICO Formacion de Gestores
ADMINISTRATIVO Econdmico-Administrativo
Areas: 1,4,5,8,13,14
* Jefes de Gabinete
JEFE GABINETE DIRECTOR Areas: 1. 34689
* Educadores
EDUCADOR Areas: 3,5,6,7,10,11
* Educadores
COORDINADOR SERVICIOS CIS Areas: 3.5.6.7.10 11

ACAIP. APARTADO DE CORREOS 7227, 28030 MADRID. TIf - 915175152 Fax: 915178392
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PUESTOS DE TRABRJO

GESTOR DE FORMACION E * Curso de Formacion de

. Coordinadores de Formacion
INSERCION LABORAL Areas: 1.5,6.8.13 14

* Curso de Formacion de

GESTOR DE FORMACION E Coordinadores de Formacion

INSERCION LABORAL CIS

Areas: 1,5,6,8,13,14

* Jefe de Oficina de Régimen
* Jefe de Ofician de
Administracién
Areas: 3,4,6,8,9,11

JEFE DE AREA MIXTA Areas: 1,2,3,5,8,11

* Mantenimiento de
instalaciones en centros
penitenciarios
Areas: 1,2,3,8,10,11

] * Monitores de informatica
MONITOR INFORMATICO ) Penitenciaria
Areas: 1,3,4,11,12

N

JEFE DE OFICINAS

JEFE DE AREA MIXTA-2

A,
A 4

ACAIP. APARTADO DE CORREOS 7227, 28030 MADRID. TIf - 915175152 Fax: 915178392
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Relacion de cursos de formacion
or areas funcionales

- CURSOS PUNTUABLES:
AREAS Cursos de 20 6 + horas: 1,8 puntos
CURSOS Se puntuara un curso por area,
con un maximo de 5 cursos

v Estrés
v Factores psicosociales
Salud laboral, v' Educacion para la Salud
Prevencion de v' Drogadiccién ambito laboral
Riesgos laborales v’ Taller prevencion tuberculosis
y Medio Ambiente v’ Taller de salud mental
v' Prevencion de Riesgos laborales
v" Gestion de Medio Ambiente en las AAPP

v Defensa Personal

v' Formador de formadores en defensa personal
Seguridad en v Torre de Control
Establecimientos v' Proyeccioén Radiolégica y Seguridad
Penitenciarios v' Mantenimiento instalaciones IIPP

v' Seguridad en las tecnologias de la informacion

v' Control y extincion de incendios

v' Gestion de Recursos Humanos

v Trabajo en Equipo-Comunicacion

v' Dinamica de Grupo

v Direccion, Animacion y Gestion Equipos Humanos

v' Gestion administrativa de recursos humanos en AAPP
v' Cédigo Deontolégico

v Politicas de Igualdad

Organizacion v' Organizacion del Estado y Procedimiento
Administrativa Administrativo Comun

ACAIP. APARTADO DE CORREOS 7227, 28030 MADRID. TIf - 915175152 Fax: 915178392
E-mail: acaip-madrid@wanadoo.es; oficinamadrid@acaip.info
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Habilidades
Sociales/Resoluci
on pacifica de
conflictos

Direccion
Equipos/Liderazgo

Drogodependenci
as en Instituciones
Penitenciarias

P

CURSOS PUNTUABLES:

Cursos de 20 6 + horas: 1,8 puntos
$e puntuara un curso por area,
con un maximo de 5 cursos

v’ Direccion, Animacion y Gestion Equipos Humanos
v’ Calidad al servicio del ciudadano

v Legislacion Penitenciaria

v Legislacion en Inmigracién, extranjeria y asilo

v Comunicaciones y Notificaciones en las AAPP

v Relaciones con las AAPP

v' Gestion e intervencion penitenciaria

v' Archivo y documentacion

v Relaciones Personales

v El Factor Humano

v Ambiente y comunicacién entorno penitenciario

v' Trabajo en equipo-comunicacion

v" Resolucion de conflictos

v' Convivencia intercultural y atencion a la diversidad
v Habilidades sociales y comunicacion

v Gestion de conflictos y procesos de mediacion

v' Trabajo en Equipo-Comunicacion

v' Gestion de Recursos Humanos

v' Dinamica de Grupos

v Asertividad/Relaciones Humanas

v’ Direccion, Animacion y Gestion Equipos Humanos

v' Motivacion y liderazgo
v' Habilidades de liderazgo
v' Evaluacion del desempeio

v' Educacion para la Salud- Salud publica

v' Drogodependencias en IIPP

v' Metodologia y Técnica de intervencion social

v" Animacion sociocultural

v Implantacion modulo terapéutico
drogodependientes

ACAIP. APARTADO DE CORREOS 7227, 28030 MADRID. TIf - 915175152 Fax: 915178392
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Gestion
Econdmica-
Administrativa

Gestion Recursos
Humanos

Programas de
Tratamiento e
intervencion en
los centros
penitenciarios y
medio abierto

| & | o | s | |

CURSOS PUNTUABLES:

Cursos de 20 6 + horas: 1,8 puntos
$e puntuara un curso por area,
con un maximo de 5 cursos

v' Gestion Econémica administrativa

v' Gestion Econémica y Presupuestaria en las AAPP
v' Gestion contable

v' Gestion Presupuestaria

v' Contratacion Administrativa

v Seguridad Social * Gestion de Produccion

v SOROLLA

v Néminas

v Nedaes

v' Gestion de Personal/Gestion Recursos Humanos

v" Gestion Administrativa de recursos humanos en AAPP
v Direccion, animacion y gestion de Equipos Humanos
v Legislacion laboral / legislacion administrativa

v' Calidad de servicio al ciudadano

v Informacion y atencién al publico

v' Secretarias de Direccion

v Comunicaciones y notificaciones en las AAPP

v" Atencion al ciudadano

v Evaluacion del desempeiio

v Formador de formadores

v Instructores tutores

v Régimen cerrado

v' Actualizacion para la
alternativas

v' Mediacion Intercultural y educacién en valores

v' Animacién Sociocultural

v' Entrenamiento en habilidades de autonomia personal y
social

v' Medio abierto y medidas alternativas

v Instalacion de equipo y monitorizacion en centros de la
aplicacion EMS 2000i

v Monitorizacion de la unidad de vigilancia electrénica

intervencién con medidas

ACAIP. APARTADO DE CORREOS 7227, 28030 MADRID. TIf - 915175152 Fax: 915178392
E-mail: acaip-madrid@wanadoo.es; oficinamadrid@acaip.info
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Gestion
Penitenciaria

Aplicaciones
Informaticas
Penitenciarias

Area produccién,
formacion e
insercion laboral

Prevencion de
Riesgos Laborales
en Talleres Penit.

Acal

P

CURSOS PUNTUABLES:

Cursos de 20 6 + horas: 1,8 puntos

Se nuntuaré Uun curso por ﬁl‘ﬂa.
con un maximo de 5 cursos

v Violencia de Género

v' Agresion Sexual

v Terapia asistida con animales
v Unidades externas de madres

v Legislacion Penitenciaria

v Legislacion Penal

v’ Legislacion Extranjeria

v Oficina gestion expedientes

v Gestion de Régimen y Administracion
v Oficina administracion

v S.I.P.

v Gestion e intervencion penitenciaria

v' Seguridad en las tecnologias de la Informacion

v Aplicaciones informaticas de la gestion interior de
Centros

v Hojas de calculo

v Gestion de la produccion

v Gestion de la formacion para el empleo

v' Gestion de la insercion laboral

v Gestion economico administrativa de las lineas de
actuacion OATPFE

v’ Legislacion laboral

v' Contratacion administrativa

v GINPIX-NOMINAS

v LAWSON

v GIMPIX-FORMACION

v Aplicacion Informatica de PRL-OATPFE

v STORE-FLOW

v Técnico Superior en Prevencion de Riesgos Laborales
v/ Basico en Prevencion de Riesgos Laborales
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" (Oficina Principal) "

Teléfono: 91 517 51 52; Fax: 91 517 83 92
Apartado de Correos 7227, 28080 Madrid.

LEON

Teléfono/Fax: 987 31 05 65
Apartado de Correos 683, 24080 Leon.

EL PUERTO DE SANTA MARIA (CADIZ)

Teléfono/Fax: 956 54 90 22
Apartado de Correos 335, 11500 El Puerto Santa Maria (Cadiz)

SALAMANCA

Teléfono: 923 28 12 49
Fax: 923 28 14 17

VALENCIA

Teléfono/Fax: 96 197 51 22
Ctra. Nacional 340 Km 225,5; 46220 Picassent (Valencia).

ACAIP. APARTADO DE CORREOS 7227, 28030 MADRID. TIf - 915175152 Fax: 915178392
E-mail: acaip-madrid@wanadoo.es; oficinamadrid@acaip.info

web: www.acaip.info

Pagina 18 de 20



VISITA NUESTRA PAGINA WEB
www.acaip.ifo

vy

AL/
!

AFILIADO)

Ahora puedes disponer de toda la informacion de forma inmediata y personal
facilitandonos ti direccion de correo electronico junto con tus datos de
filiacion (nombre y apellidos) y centro penitenciario donde estés afiliado,

remitiéndolo a la siguiente direccion de correo electronico o a través del
delegado de ti centro:

informacion@acaip.info
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23
24
25

Acal

P

(URSOS DE FORMACION CONTINUA 201

GURSOS ON-LIE ¥ A DISTANGI 80% GOk

Access 2010
Administracion financiera

Analisis de redes sociales en el Medio
Penitenciario

Archivo y Documentacion

Auditor de riesgos laborales
Capacitacion Jefes de Servicio de II.PP.
Contratacion Administrativa
Dactiloscopia

DNI y Pasaporte

Dreamweaver : creacion de paginas
web

Drogodependencias en IIPP
Educacion para la salud

El convenio Unico para el personal
laboral de la Age

El Estatuto Basico del Empleado Publico
Excel 2010

Formador de Formadores

Gestion Econdmica y Presupuestaria

Gestion y Administracion de Recursos
Humanos

Habilidades de Liderazgo y Negociacion
Habilidades Sociales y de Comunicacion
HTML

Informacién y Atencién al pablico
Ingles basico

Ingles intermedio

Inteligencia Emocional

26
27
28
29
30
31
32
33
34
35

36
37
38

39
40
41
42
43

44
45

46
47

48
49

La Administracion Electronica

La Proteccion de Datos

Legislacion Penitenciaria

Legislacion de Extranjeria

Linux

Lucha contra incendios

Open Office

Medio abierto

Modelo calidad EFQM (Salud Laboral)

Observacion de la conducta en el medio
penitenciario

Organizacion Administrativa
Photoshop CS5

Plan de emergencia en los centros
publicos

Power Point 2010

Prevencién de riesgos laborales (basico)
Procedimiento Administrativo
Promocion interna cl a c2 Bloque I

Protocolo en las administraciones
publicas

Resolucion de conflictos

Seguridad en establecimientos
penitenciarios

Sistema de identificacion automatizada

Técnicas de afrontamiento de Estrés,
Burnout y Mobbing

Violencia Familiar
Word 2010
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