‘SECRETARIA GENERALDE
DE INSTITUCIONES .~ -~ -

MINISTERIO RN T
DEL INTERIOR
Bo3NT3 BESTION D RECURSGS

En aras a mantener los criterios establecidos en el articulo 2 apartado 3 de
la Orden EHA/981/2009, de 16 de abril (B.O.E. de 23) por Ia que, entre otros se
fijan los criterios de la Ley de Establlidad Presupuestaria para el periodo 2010 a
2012, en relaclén con la previsién de gasto de los funcionarios en préicticas
correspondientes a la OEP 2009, esta Direccion General en uso de las
competencias atribuldas en esta materia

RESUELVE

Establecer las sigulentes pautas de actuacién:

10) Dejar sin efecto el parrafo “El Centro donde se les destine para la
realizacién de la 11 Fase de Formacién. Con efectos del 1 de abrll, se les justificara
sus retribuciones como serviclo Interior de ese Centro”, del escrito remitido por la
Subdireccién General de Recursos Humanos, en fecha 02 de febrero de 2010, a los
Centros Penitenclarios en los que los funclonarios en practicas del cuerpo de
Ayudantas de Instituciones Penitenciarias van a desempefiar sus funciones.

20) Por la Direccién del Centro, conforme a la competencia sobre asignacién
de servicios que le conflere el articulo 280.4.a) del R.D. 190/1996 de 9 de febrero
por el que se aprueba el Reglamento Penitenciario de desarrollo y ejecucion de la
LOGP, establecerd el nlmero de funcionarios en préacticas destinados a
desempefiar funciones Inherentes al Cuerpo de Ayudantes de Instituciones
Penitenciarias en puestos de oficina, drea mixta y el destinado a vigilancia interior,

Una vez determinado el nimero, de un puesto a otro se procedera a que por
parte de dichos funcionarios en précticas y, de forma voluntaria elljan el puesto a
desempefiar, de no cubrirse los puestos, la eleccion se haréd por orden de
puntuacion obtenido en la fase de Oposicién. ‘

3°) Determinado los funcionarios en practicas que desempefiardn cada
puesto de trabajo (oficina, drea mixta o vigllancia interior), se comunicarad a la
Subdirecclén General de Recursos Humanos los respectivos nombres al objeto de
conformar los correspondientes documentos F1, que servirdn de justificacion a la
hémina correspondlente al objeto de la aplicacion correcta del Complemento
Especifico, (blen oficinas, drea mixta o vigilancia interior), Todo ello con efactos
némi d 1/0 10.

De la presente Resolucién, esa Direcclén se servird acusar recibo por lo
medios que considere més oportunos, ‘
Madrid a, 04 de marzo de 2010
P.D. O.INT/50/2010 de 12 de Enero
EL DIRECTOR G ERAL V) ESTION DE RECURSOS
DE INSHATGTONESPRNITENCIARIAS
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